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LEI COMPLEMENTAR N° 77 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.

Cria empregos publicos e altera a Lei Complementar n° 44 de
05 de novembro de 2015 e Lei Complementar n° 45 de 05 de
novembro e da outras providéncias.

CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito do Municipio de Nova Odessa, Estado de
Séo Paulo, no uso de atribuigdes conferidas pela Lei Organica, através do artigo 72, Inciso II,
fago saber a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a Lei:

Art. 1° Ficam criados os seguintes empregos publicos:
I.  Dois (02) empregos publicos de Agente de licitagdes, com padréo salarial P- 57,
II. Um (01) emprego publico Agente de Manutengdo Hospitalar, com padrio salarial P-
50;
III. Dois (02) empregos publicos de Analista de Sistemas, com padrio salarial P-55;
IV.  Dois (02) empregos publicos de Assistente Social Educacional com padréo salarial
P- 59;
V. Um (01) emprego publico de Auditor de Controle Interno, com padréo salarial P-
68C;
VI. Um (01) emprego Publico de Auxiliar de Almoxarifado, com padréo salarial P-21;
VII.  Um (01) emprego publico de Auxiliar de Mecanico, com padréo salarial P-36;
VIII. Um (01) emprego publico de Bidlogo, com padréo salarial P- 58;
Dois (02) empregos publicos de Contador, com padrio salarial P- 70;
Um (01) emprego publico de Coveiro, com padrio salarial P- 33;
Quatro (04) empregos publicos de Diretor de Escola, com padréo salarial P-65;
XII.  Um (01) emprego publico de Encarregado do Controle de Patriménio, com padréo
salarial P-55;
XIII.  Cinco (05) emprego publico de Enfermeiro, com padrio salarial P-60;
XIV. Dois (02) empregos publicos de Enfermeiro Socorrista com padrio salarial P-64;
XV. Um (01) emprego publico de Enfermeiro — Controle de infecgdes hospitalares com
padrio salarial P-64;
XVIL.  Um (01) emprego publico de Engenheiro Agrénomo, com padréo salarial P-68C;
XVII.  Um (01) emprego publico de Engenheiro de Seguranga do Trabalho, com padréo
salarial P-68C;
XVIII. Dois (02) empregos publicos de Fiscal de Obras e Posturas, com padrio salarial P-
55;
XIX. Trés (03) empregos publicos de Fisioterapeuta, com padrdo salarial P-59;
XX. Duas (02) empregos publicos de Fonoaudidlogo, com padrio salarial P- 60;
XXI. Sete (07) empregos publicos de Motorista de Ambulancia, com padrio salarial P- 35;
XXII. Trés (03) empregos publicos de Procurador Juridico, com padrio salarial P- 71;
XXIII. Vinte (20) empregos publicos de Professor de Educagdo Basica II- Inglés, com
padréo salarial P-59;
XXIV. Sessenta (60) empregos publicos de Professor de Educagdo Basica Integral, carga
horéaria de 40 (quarenta) horas, com padréo P-59;
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XXV.  Dois (02) empregos publicos de Psicélogo Educacional, com padréo salarial P-59;
XXVI.  Um (01) emprego publico de Pintor, com padréo salarial P- 33;
XXVII.  Dois (02) empregos publicos de Técnicos em Contabilidade com padrdo salarial de
P-52;
XXVIII.  Um (01) emprego publico de Técnico de Equipamento médico hospitalar com
padréo salarial P-52;
XXIX.  Um (01) emprego publico de Técnico em Edificagdes com padréo salarial P-52.
XXX. Dois (02) empregos publicos de Paisagista, com padrdo salarial P-60.

Art. 2° A partir do inicio da vigéncia desta lei, o grau de escolaridade exigido para o
exercicio dos empregos publicos de encarregado de controle de patrimonio e auxiliar de mecéanico
serd 0 Ensino Médio Completo.

Paragrafo Unico. O estabelecido no caput ndio obriga servidor ji4 em exercicio,
aplicando somente aos novos ingressantes.

Art. 3° Os empregos publicos de enfermeiro socorrista e enfermeiro — controle de
infecgdo hospitalar ndo fazem jus ao nivel I, da evolugdo do vertical de carreira, visto que a
especializagdo ja € exigéncia para o ingresso nos quadros. Sendo que a progressdo somente se
dard com a conclusdo de mestrado e doutorado nos percentuais estabelecidos no Anexo IV da Lei
Complementar n°® 45, de 05 de novembro de 2015.

Art. 4° Os empregos publicos ocupados pelos profissionais diplomados em Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Veterindria deverdo observar o piso estabelecido na Lei Federal 4.950-
A, de 22 de abril de 1966, devendo esse ser proporcional a jornada de trabalho.

§1° Os empregos publicos de engenharia terdio o padréio de vencimento — P68C e carga
horéria de 30 horas semanais.

§2° Os empregos publicos de Veterindrio terdo o padrdo de vencimento P-64 e carga
horéria de 20 horas semanais.

Art. 5°. Acrescenta ao Anexo I da Lei Complementar n° 45 de 05 de novembro de 2015
os empregos publicos criados pelo Art. 1°, que passardo a vigorar com a redag¢do indicada nos
seguintes itens:

02 A Agente de |P-57 |02 |- 40 h/s - Ensino Superior Completo.
licitagdes
02B Agente de P-50 |01 |- 40h/s - Ensino Médio com Curso NR-
manutengéo 10 e experiéncia em Obra ou
hospitalar Manutengéo Predial e
Experiéncia Comprovada de 6
(seis) meses.

Analistade |P-55 |03 |1635/99 40h/s Alterado pela |Ensino

Sistemas Lei n°2278/08 | Superior na
area de
informaética.
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09 Arquiteto P- 01 1670/99 30h/s Alterado pela |Curso
68C Lei n°2278/08 | Superior em
eLein® Arquitetura e
3581/2022. registro no
CAU.
11A Assistente P-59 |02 |- 30 h/s Ensino Superior  em
Social Servigo Social com a
Educacional respectiva  inscrigdo  no
conselho de classe.

11B Auditor  de|P- 01 |- 40h/s - Ensino  Superior em
Controle 68C Direito, Contabilidade,
Interno Administragdo e 4reas
correlatas.
11C Auxiliarde |[P-21 |01 |- 40 h/s - Ensino Médio Completo.
Almoxarifad
0
14A Auxiliarde |[P-36 |01 |- 40 h/s - Ensino Médio Completo
mecéanico e Curso de Mecénico de
no minimo 110 horas.
22 Biodlogo P-58 (05 |1866/02,2038/04. 30h/s |- |Curso Superior em
Biologia,
Especializagdo em
Zoologia e Registro
no CRBIO
Alterado
pelas Leis | Curso Superior
PP- 1717/00 e n.%s em
440h/
= Contador | 25 1951 2704113 ® | 1901/03, | Contabilidade e
2278/08 e | registro no CRC
2557/11
PP 44 Ensino
32 Coveiro 133 "1 110 2282/08 e 3252/2019 0 -- Fundamenta I
h/s Completo
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135 Diretor de PP-65 |335 |[11635/99, 440 h/s |Altera |Licenciatura em
Escola 1649/99, do pel |Pedagogia ou Pos-
3252/2019 as leis |graduag@o em
3331/2020 n°s Gestdo Escolar e 02
2050/ |anos de Experiéncia
05, como Professor (Art.
2282/ |64 da Lei 9394/96)
08 e
2557/
11
Alterado Ensino
Encarregado do pelas Leis Médio
40 Controle de | P-55 02 | 1717/00 40 h/s n.°s Comgl
Patriménio 2278/08 e
551 |
1254/91,1505/96,1635 Altsradrpel Curso Superior
/99,2316/09, 2378/09, e em
41 |Enfermeiro |P60 |47 |2607/12, 2704012,  |40tis |ZEES™S |Bnfermagem e
1901/03 e :
3252/2019 e 2278/08 Registro no
3331/2020 COREN
41 B Enfermeiro— [P-64 |01 |- 40h/s |- Ensino Superior em
Controle de Enfermagem com
Infecgdes Registro no COREN
e especializagdo em
Controle de
Infecgdes
Hospitalares de no
minimo 360 horas.
41C Enfermeiro P-64 01 |- 40h/s |- Ensino Superior em
Socorrista Enfermagem  com
Registro no COREN
e especializacdo em
Urgéncia e
Emergéncia de no
minimo de 360
horas.

Av. Joao Pessoa, 777 - Centro — CEP 13480-017- Nova Odessa — SP -
FONE (19) 3476-8600



WOVA 00F55,

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

CNPJ: 45.781.184/0001-02  Inscr. Est.: Isento

141D  |Engenheiro P-68C |01 |- 30h/s |- Ensino Superior em
Agrénomo Agronomia ou
Engenharia
Agronoma e
Registro no CREA.
42 Engenheiro | P-68C |03 |- 30h/s | - Ensino Superior em
Civil Engenharia Civil e
Registro no CREA.
43 Engenheiro de |P-68C |02 Curso Superior de
Seguranca do 2151/06 30h/s |- Engenharia de Seguranca do
Trabalho Trabalho e registro no CREA
Alterado
Fiscal de pelas Curso Técnico em
46 Obras e P-55 (09 |1462/95 40 h/s |Leis n.°s |Edificagdes e registro
Posturas 2278/08 e \no CREA
2557/11
Altemds gll;;r)i(r)ior em
.. 1505/96, 1717/00, pelalei | _. . .
48 Fisioterapeuta [P-59 |15 2316/09 e 3252/2019 30 h/s o E:;::::F:: e
2557/11 CREFITO
Curso
Superior em
., 2050/05 e Alterado pela . :
- Fonoaudiélogo |P-60 |7 32522019 40 h/s Lei 3252/19 Fonoaufilologl
a e Registro
no CRFA
Ensino
Fundamental
Motorista de Alterado pela |Completo, CNH
1462/ 40 h
pl Ambuléancia il o i e Lei n°® 2278/08 | Categoria D ou E
e Curso de
MOPP
72A Paisagista P-60 (02 |- 40 h/s |- Ensino Superior
com
especializagdo de
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Alterado
1254/91, pelas  Leis | Ensino
74 Pintor P33 | 04 | 1462/95 e | 40 h/s n.°s 1866/02 | Fundamental I
1866/02 e Lei n°| Completo
2278/08
Curso Superior
Prosuiader 2580/2012, Alterado pel |de Direito e
75 Turidico P71 |10 |3252/2019e |30h/s |aLein® Registro na OAB
3331/2020 3122/2017 |no minimo 6
(seis) meses.
79 A Professor de  |P-59 |60 |- 40 h/s Ensino Superior em
Educagéo Licenciatura em Pedagogia.
Bésica Integral
81B Professor de  |P-59 |20 |- 40 h/s Ensino Superior em
Educagéo de Letras com habilitagéo
Educagéo em inglés.
Bésica Il —
Inglés
83 A  |Psicélogo P-59 (02 |- 30 h/s Curso  Superior em
Educacional Psicologia e registro no
Respectivo Conselho.
91 A Técnico de P-52102 |- 40 h/s - Ensino Médio e Técnico
Contabilidade em Contabilidade com
Registro reconhecido
pelo MEC.
92 A Técnico de P-52 |01 |- 40 h/s Ensino Médio e Técnico
Equipamento em equipamentos
Médico biomédicos.
Hospitalar
101 Técnico em P-52 |05 1462/95 e 40 h/s |Alterad |Curso técnico em
edificagdes 2316/09 o pelas |Edificagdes, registro no
Leis CREA e CNH categoria
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n.% B
2278/08
e

2557/11

108 Veterinario P-64 |04 |1635/99; 2038/04,(20 h/s |-{ Curso de medicina
2151/06 veterinaria e registro
CRMV

Art. 6" Acrescenta as atribui¢des dos cargos ao Anexo II da Lei Complementar n° 45 de
05 de novembro de 2015:

“AGENTE DE LICITACOES

DESCRICAO SUMARIA

Executar trabalhos inerente a procedimentos licitatorios e demais atividades que
envolva a aquisi¢do de materiais, equipamentos e servigos.

DESCRICAO DETALHADA

Executar as atividades decorrentes dos procedimentos licitatorios, dispensas e
inexigibilidade de licitagdo. Executar cotagdes e pesquisas de pregos. Operacionalizar e inserir
em sistema informatizado informagdes dos processos de licitagdo e pedidos de empenhos,
encaminhar ordens de servico e autorizagbes de fornecimentos. Manter o cadastro de
Jfornecedores atualizados. Analisar as propostas recebidas, verificando pregos, prazos de entrega,
condigcdes de pagamentos, elaborar quadros comparativos para determinar a melhor oferta e
submeter a decisdo do Superior. Elaborar pedidos de compras, editais de licitagdo e outros
documentos necessdrios. Analisar as requisi¢oes recebidas e termos de referéncias. Executar
outras atividades correlatas determinadas pelos superiores imediatos.

AGENTE DE MANUTENCAO HOSPITALAR

DESCRICAO SUMARIA

Executar manutencoes prediais em instalagbes elétricas, hidraulicas, gases e
refrigeragdo.

DESCRICAO DETALHADA

Realizar manutengoes prediais, em instalagées elétricas, hidraulicas, hidrossanitarios,
de gases e de refrigeragdo, prestando suporte técnico quando necessdrio; Inspecionar
organizagdo e limpeza das dareas externas e outros ambientes. Leitura e interpretagdo de plantas,
desenhos técnicos e memoriais descritivos elaborados para reforma/adequacdo de ambientes.
Elaborar e acompanhar cronogramas de servigos de manuten¢do preventiva, corretiva e
reformas. Fazer checagem didria de todos e quaisquer itens que requeiram reparos ou troca;
exercer outras atividades correlatas a fungdo requerida pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL EDUCACIONAL
DESCRICAO SUMARIA
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Atendimento social e acompanhamentos sistematicos as familias e alunos das escolas
municipais.

DESCRICAO DETALHADA

Atendimento e acompanhamentos sistemdticos as familias e alunos das unidades
escolares colaborando para a garantia do Direito ao acesso e permanecia do educando na
escola. Elaboracdo de Plano de Trabalho da equipe, contemplando agdes/projetos para os
diferentes segmentos da comunidade escolar, considerando as especialidades locais.
Monitoramento e acompanhamento dos educandos em situagdo de ndo frequéncia e evasdo
escolar. Elaboragdo de relatorios de sistematizagdo do trabalho realizado, contentando andlises
quantitativas e qualitativas. Levantamento dos recursos da drea de abrangéncia e articulagdo
com a Rede Intersetorial. Realizacdo de estudos e pesquisas que identifiquem o perfil
socioecondmico e cultural da populagdo atendida, suas demandas, caracteristicas de territorio,
dentre outros tematicas. Realizagdo de estudos tematicos, oficinas, estudos de casos, envolvendo
a equipe de professores e diretores pedagogicos da unidade escolar. Participagdo nos espagos
dos conselhos de politicas e direitos, foruns, em especial dareas da educagdo, assisténcia, crianga,
adolescente e saude. Participagdo semanal em reunido com a supervisdo, estudo de casos e
planejamento. Colaborar com dérgdos de administragdo e gestdo de escola no ambito dos apoios
socioeducativos. Apoiar os alunos no processo de desenvolvimentos pessoal. Colaborar, na drea
da sua especialidade, com professores, pais ou encarregados de educagdo e outros agentes
educativos na perspectiva do aconselhamento social. Colaborar em agdes de formagdes,
participar em experiéncias pedagogicas e realizar investigagdo na drea de sua especialidade.
Executar outras atividades correlatas por ordem do Superior Imediato.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

DESCRICAO SUMARIA

Exercer Controle e Fiscalizagdo contabil, financeira, or¢amentdria, operacional e
patrimonial.

DESCRIGCAO DETALHADA

Avaliar o cumprimento das melas fisicas e financeiras dos planos or¢amentarios, bem
como a eficiéncia de seus atos; comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficdcia
e a eficiéncia da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial nos érgdos da Administragdo
Publica Municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado
conforme determinar a legislagdo especifica em vigor.

Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, assim como dos direitos
e haveres do municipio; Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;
Emitir relatorios para ciéncia do Chefe do Poder Executivo, apresentado os resultados do
trabalho; Realizar o controle dos limites e das condigbes para a inscri¢do de despesas em Restos
a Pagar; Verificar os processos e documentos das fases da execugdo das despesas, em especial os
processos licitatorios e contratos; Verificar e acompanhar a abertura de créditos adicionais;

Acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes da celebragdo de convénios e
examinando as despesas correspondentes, Verificar a observancia ao limite de despesa total com
pessoal e, se o caso, as medidas adotadas pelo Poder Executivo Municipal para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite; Realizar o controle da destinagdo de recursos
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obtidos com a alienagdo de ativos, nos termos da legislagdo em vigor, Controlar o atingimento
das metas de resultado primario e nominal; Verificar e acompanhar a aplicagdo de recursos nas
despesas com a educagdo e a saide nos termos da legislagdo em vigor; Verificar os atos de
admissdo, demissdo e contratagdo por tempo determinado de pessoal para a administragdo
direta e indireta; Verificar os atos de concessdo de aposentadoria de pessoal para a
administragdo direta e indireta;

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

DESCRICAO SUMARIA

Auxiliar o Almoxarife na execugdo do recebimento, estocagem, distribuicdo, registro e
inventario de mercadorias compradas pela Administragdo.

DESCRICAO DETALHADA

Auxiliar o Almoxarife no recebimento dos materiais entregue pelos fornecedores,
conferindo as notas fiscais com os pedidos, verificando quantidade, qualidade e especificagaes.
Auxiliar na conservagdo do material estocado, providenciando as condi¢bes necessdrias para
evitar o deterioramento e perda. Auxiliar na organizacdo da estocagem do material, de forma a
preservar sua integridade fisica e condi¢des de uso, de acordo com as caracteristicas de cada
material, bem como para facilitar a sua localizagdo e manuseio. Auxiliar na manuten¢do dos
controles dos estoques, através dos registros apropriados, abastecendo o sistema, anotando as
entradas e saidas. Auxiliar na manutengdo de controles de estoques, através de registros
apropriados, abastecendo o sistema, anotando as entradas e as saidas. Auxiliar na elaboragdo
dos inventarios quando solicitado pelo seu superior hierdrquico. Separar materiais para
devolugdo, encaminhando a documentagdo para os procedimentos necessdrios. Atender as
Solicitagdes dos usudrios, fornecendo em tempo habil os materiais e pegas solicitadas. Auxiliar
no controle de niveis de estoque, solicitando a compra dos materiais necessdarios para reposicdo,
conforme politica ou procedimentos estabelecidos para cada item. Realizar demais atividades
correlacionadas com a fung¢do determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE MECANICO

DESCRICAO SUMARIA

Auxiliar o Mecdnico na execugdo de servigos de manutengdo geral de mecénica em
veiculos da frota municipal.

DESCRICAO DETALHADA

Auxiliar em consertos relacionados a mecdnica automotiva. Auxiliar no diagnostico de
falhas de funcionamento do veiculo, desmonte, limpeza e a montagem do motor, sistema de
transmissdo, diferencial e outras partes; Auxiliar na manutengdo de motores, sistemas e partes
do veiculo; Auxiliar na instalagdo de sistemas de transmissdo no veiculo; substituir pegas dos
diversos sistemas; reparar componentes e sistemas de veiculos; testar desempenho de
componentes e sistemas de veiculos; providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico,
o alinhamento da diregdo e regulagem de fardis do veiculo; regular o motor: ignigdo,
carburagdo e o mecanismo das valvulas; zelar pela conservagdo, limpeza e manutengdo de
aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho; auxiliar no controle e a manuteng¢do preventiva
dos veiculos; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao
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conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; quando solicitado,
apresentacdo de relatorios das atividades desenvolvidas; executar outras tarefas da mesma
natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

ENFERMFEIRO SOCORRISTA

DESCRICAO SUMARIA

Gerenciar, coordenar e supervisionar a equipe de técnicos de enfermagem, avaliar os
servicos prestados, além de desenvolver capacitagdes, educagdo continuada, treinamento e
reciclagem.

DESCRICAO DETALHADA

Supervisionar e avaliar as acbes de enfermagem da equipe no Atendimento do Pronto
Socorro; Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e
com risco de vida, que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar
decisbes imediatas; Prestar a assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém-
nato; Realizar partos sem distorcia; Participar nos programas de treinamento e aprimoramento
de pessoal de saude em urgéncias e emergéncias, particularmente nos programas de educagdo
continuada; Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profisséo;
Subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de
educagdo continuada da equipe; - Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica
de Enfermagem, - Conhecer equipamentos e realizar manobras de extragdo manual de vitimas.

Elaborar, implementar, manter e avaliar programa de controle de infecgéo hospitalar,
adequado as caracteristicas e necessidades do local, contemplando, no minimo, agdes relativas a
adequagdo, implementacdo e supervisdo das normas e rotinas técnico-operacionais, visando a
prevengdo e controle das infec¢des hospitalares; capacitagdo dos profissionais do hospital, no
que diz respeito a prevengdo e controle das infecgées hospitalares; uso racional de
antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares;

Avaliar, periddica e sistematicamente, as informagdes providas pelo Sistema de
Vigilancia Epidemiologica das infec¢des hospitalares e aprovar as medidas de controle propostas
pelos membros executores da CCIH. Elaborar e divulgar relatorios e comunicar, periodicamente,

a autoridade maxima do hospital e as chefias a situacdo do controle da infecgdo hospitalar.
Elaborar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas técnico-operacionais,

visando limitar a disseminagdo de agentes presentes nas infec¢ées em curso no hospital, por
meio de medidas de precaugdo e de isolamento;

ENFERMEIRO — CONTROLE DE INFECCOES HOSPITALARES

DESCRICAO SUMARIA

Gerenciar, coordenar e supervisionar a equipe de técnicos e auxiliares de enfermagem,
avaliando os servigos prestados, além de desenvolver capacitagdes, educagdo continuada,
treinamento e reciclagem na drea de controle de infecgbes hospitalares.

DESCRICAO DETALHADA
Elaborar, implementar, manter e avaliar programa de controle de infecgdo hospitalar,
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adequado as caracteristicas e necessidades do local, contemplando, no minimo, agdes relativas a
adequagdo, implementagdo e supervisdo das normas e rotinas técnico-operacionais, visando a
prevengdo e controle das infecgbes hospitalares; capacitagdo dos profissionais do hospital, no
que diz respeito a prevengdo e controle das infeccbes hospitalares; uso racional de
antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares;

Avaliar, periddica e sistematicamente, as informagdes providas pelo Sistema de
Vigilancia Epidemioldgica das infec¢des hospitalares e aprovar as medidas de controle propostas
pelos membros executores da CCIH- Central de Controle de Infecgdes hospitalares. Elaborar e
divulgar relatorios e comunicar, periodicamente, a autoridade madxima do hospital e as chefias a
situag¢do do controle da infecgdo hospitalar. Elaborar, implementar e supervisionar a aplicagdo
de normas e rotinas técnico-operacionais, visando limitar a disseminagdo de agentes presentes
nas infecgdes em curso no hospital, por meio de medidas de precaugdo e de isolamento,

ENGENHEIRO AGRONOMO

DESCRICAO SUMARIA

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo, coordenagéo,
orientagdo, pesquisa e execugdo de projetos na darea de Meio Ambiente.

DESCRICAO DETALHADA

Inspecionar exemplares arboreos das areas publicas como parques, jardins, ruas e
avenidas, evitando quedas, indicando cortes necessarios e impedindo cortes desnecessarios.
Fazer estudos com a finalidade de subsidiar informagées no que se refere a podas e necessidade
de arborizag¢do em calgamentos. Laudar exemplares que porventura estejam em riscos de quedas
ou que ocasione riscos a rede elétrica. Auxiliar nos plantios de reflorestamento feitos pelo
Municipio que porventura sejam determinados em Termos de Compensagdo da CETESB e DAEE.
Auxiliar na implantagdo e manutengdo do viveiro de mudas do Guarapari e outros que vierem a
ser eventualmente criados. Avaliar as podas e cortes feitos nos trabalhos de campo em todo o
Municipio. Fiscalizar e acompanhar o deferimento de beneficios fiscais dispostos na Lei
Municipal 2952 de 28 de abril de 2015 e Lei Municipal 2042 de 15 de dezembro de 2014

PAISAGISTA
DESCRIGCAO SUMARIA
Elaborar e coordenar projetos de paisagismo.

DESCRICAO DETALHADA

Elaboragdo de planos e projetos de paisagismo com a especificagdo de plantas,
revestimentos, tipo de cobertura, dimensées de vasos e canteiros, calgamento do espago (quando
houver), dimensdes de lagos e espécies de peixes. Definir materiais, acabamentos, técnicas,
metodologias, determinar a forra¢do do solo (grama, cascalho, entre outros), tipos plantas
ornamentais e arvores. Fiscalizar e executar servigos de jardinagem. Desenvolver estudos de
viabilidade financeira e ambiental de paisagismo e realizar outras atribuigdes correlatas por
ordem do Superior Imediato. *

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA- INTEGRAL
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DESCRICAO SUMARIA
Ministrar aulas de na Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental os alunos da rede
municipal de ensino e participar da elaboragdo da proposta curricular da unidade de ensino.

DESCRICAO DETALHADA

Planejar material e atividades para o curso; avaliar o progresso dos alunos (por
exemplo, dever de casa, notas de provas etc.); preparar as aulas, de acordo com o planejamento
pedagogico da escola; compartilhar as pautas da aula com a equipe da coordenagdo para que,
juntos, facam finos ajustes, caso seja necessario; ministrar as aulas seguindo o cronograma
acordado com a coordenagdo pedagogica e com as aulas preparadas, sempre visando o
aprendizado dos alunos e seu desenvolvimento, registrar os principais acontecimentos de cada
aula, marcar a presenga ou a falta de todos os alunos e, se necessario, com base nos registros,
comunicar o coordenador pedagdgico da escola. Ministrar aulas nas séries iniciais e finais do
ensino fundamental, Educagdo de Jovens e Adultos, Educacdo Infantil, Projetos Educacionais e
Educagdo Especial. Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar,
participar da elaboragdo da proposta pedagogica da Unidade de Ensino, estabelecer estratégias
de recuperagdo para alunos de menor rendimento e colaborar na articulagdo da escola com a
comunidade; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;
zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e programar estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento;
colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade. Realizar
as demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo
de ensino-aprendizagem.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA- PEB II - INGLES

DESCRICAO SUMARIA

Ministrar aulas de inglés os alunos da rede municipal de ensino e participar da
elaboragdo da proposta curricular da unidade de ensino.

DESCRICAO DETALHADA

Planejar material e atividades para o curso; avaliar o progresso dos alunos (por
exemplo, dever de casa, notas de provas etc.), preparar as aulas, de acordo com o planejamento
pedagdgico da escola; compartilhar as pautas da aula com a equipe da coordenagdo para que,
juntos, facam finos ajustes, caso seja necessario;, ministrar as aulas seguindo o cronograma
acordado com a coordenagdo pedagigica e com as aulas preparadas, sempre visando o
aprendizado dos alunos e seu desenvolvimento, registrar os principais acontecimentos de cada
aula, marcar a presenga ou a falta de todos os alunos e, se necessario, com base nos registros,
comunicar o coordenador pedagdgico da escola. Ministrar aulas nas séries iniciais e finais do
ensino fundamental, Educagdo de Jovens e Adultos, Educagao Infantil, Projetos Educacionais e
Educacdo Especial. Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar,
participar da elaboragdo da proposta pedagégica da Unidade de Ensino, estabelecer estratégias
de recuperagdo para alunos de menor rendimento e colaborar na articulagdo da escola com a
comunidade; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e programar estratégias de recuperagdo para os
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alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento,
colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade. Realizar
as demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo
de ensino-aprendizagem.

PSICOLOGO EDUCACIONAL

DESCRICAO SUMARIA

Identificar e prever as necessidades educacionais dos alunos através da avaliagdo
psicologica.

DESCRICAO DETALHADA

Identificar os fatores que dificultam ou impedem a aprendizagem dos alunos, atuar na
orientagdo dos pais, alunos e professores, com base no diagndstico dos problemas levantados.
Adequar os objetivos do sistema educacional as necessidades da comunidade escolar; realizar a
aproximagdo entre a teoria e a pratica junto a equipe escolar e propiciar a manutengdo da saude
mental no ambiente escolar; apoiar o professor e a equipe nos aspectos de sua competéncia,
através da busca dos valores, da motiva¢do da aprendizagem e dos processos cognitivos dos
alunos que favorecem o bom andamento da educagdo escolar; refletir junto a equipe escolar e
comunidade, em hordrios especificos ou durante os HTPCs, sobre o papel da educag¢do em seu
cardter ideologico, sua proposta pedagagica, suas bases cientificas para seleg¢do de estratégias
adequadas a educagéo escolar.

TECNICO DE EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR
DESCRICAO SUMARIA
Executar servigos de manutengdo e calibragdo em equipamentos médicos.

DESCRICAO DETALHADA

Elaborar rotinas e executar servigos de manutengdo e calibragdo em equipamentos
médicos preventivos e corretivos, desenvolver circuitos para projetos de equipamentos de baixa e
média complexidade, supervisionar e coordenar o setor de manutengdo de equipamentos médicos
hospitalares.

TECNICO EM CONTABILIDADE
DESCRICAO SUMARIA
Auxiliar na escrituragdo de atos administrativos e registro de atos contdbeis.

DESCRICAO DETALHADA

Executar servigos inerentes a contabilidade da Prefeitura Municipal, servir de agente
de apoio ao(s) contador(es), elaborar documentos de prestagdes de contas do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, realizar preenchimento de sistemas de prestagdes de contas das
Secretarias do Estado e dos Ministérios Federais de recursos recebidos, bem como de Sistemas
informatizados como por exemplo: Sistema SIOPE e Sistema SIOPS. Apoiar as Entidades do
Terceiro Setor em todas as fases, realizar conferéncia e expedir Parecer quanto as contas
prestadas da Entidades do Terceiro Setor, Prestar Contas e inserir dados no sistema de Auditoria
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Eletrénica do Tribunal de Contas do Estado também relacionados ao Terceiro Setor. Auxiliar nas
respostas de requerimentos e processos administrativos do Setor. Auxiliar o(s) contador(es) na
elaboragdo das Pegas de Planejamento, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e Lei
Orgamentdria Anual. Expedir Nota de Reservas Orgamentarias, Registrar Empenhos,
Liquidacoes de Empenhos, conferir quanto ao registrado da classificacdo da despesa,
fornecedor, valor etc. e rubricar. Elaborar planilhas e relatorios gerenciais necessarios a boa
condug¢do dos servigos de contabilidade e os cuja finalidade sédo para apoiarem o(s)
contador(es), secretario(s), diretor(es) e demais que se fagam necessarios. Executar outras
tarefas pertinentes a sua area de atuagdo determinadas.”

Art. 7° Acrescenta ao inciso II do Art. 4° da Lei Complementar n° 44 de 05 de
novembro de 2015 as alineas “e” e “f”, com a seguinte redagéo:

“Art. 4°

[-J-

II-

[.]

e) Professor de Educagdo Basica Integral- Emprego publico de magistério, de carater
permanente;

Jf) Professor de Educagdo Basica II — Inglés - Emprego publico de magistério, de
carater permanente.

Art. 8° Acrescenta os incisos VI e VII ao Art. 5° da Lei Complementar n° 44 de 05 de
novembro de 2015 com a seguinte redagdo:

“Art. 5°

[.J-

VI- Professor de Educagdo Basica Integral- na FEducagdo Infantil, no Ensino
Fundamental regular, nos anos iniciais, do 1° ao 5° ano, e em projetos educacionais especiais e
recuperagdo de alunos de acordo com a jornada de trabalho, a que se refere o inciso I, alinea”

e” do Art. 17 desta Lei Complementar.
VII- Professor de Educagdo Basica II — Inglés - na Educagdo Infantil, no Ensino

Fundamental regular e EJA, nos anos iniciais de 1° ao 5° ano e nos anos finais do 6° ao 9° anos,
em projetos educacionais especiais, de acordo com as jornadas de trabalho estabelecida no
inciso II da alinea “f” do Art. 17 desta Lei Complementar.

Art. 9° Acrescenta ao inciso I do Art. 9° da Lei Complementar n° 44 de 05 de novembro

T3]

de 2015 as alineas “j” e “k”, com a seguinte redagdo:

“Art. 9°
L[]
I
[
J) Professor de Educagdo Basica Integral.
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k) Professor de Educagdo Basica Il — Inglés.

Art.10 Acrescenta ao inciso I do Art. 17 da Lei Complementar n°® 44 de 05 de
novembro de 2015 as alineas “e” e “f”, com a seguinte redag3o:

“Art. 17.

[-J-

1I-

[.]

e) Professor de Educagdo Basica Integral — 40 horas semanais distribuidas de acordo
com o Anexo II;-

) Professor de Educagdo Basica II — Inglés - 40 horas semanais distribuidas de acordo
com o Anexo II;”

Art. 11. Acrescenta §8° ao Art. 80 da Lei Complementar n® 44 de 05 de novembro de
2015, com a seguinte redagéo:

“Art. 80.

[-]

§8° Ficam extintos na vacancia, no Quadro do Magistério Publico Municipal, os
empregos publicos de Professor de Educagdo Bdsica I — 30 horas semanais.

§9° Ficam extintos na vacdncia, no Quadro do Magistério Publico Municipal, os
empregos publicos de Professor de Educagdo Infantil — 24 horas semanais.

Art.12 Acrescenta os seguintes empregos publicos ao Anexo I — Referente ao Art. 7° do
Quadro de Magistério Publico Municipal- da Lei Complementar n°® 44 de 05 de novembro de
2015:
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Planejar material e atividades para o curso; avaliar o | Ensino Superior em
progresso dos alunos (por exemplo, dever de casa, notas de | Letras com
provas etc.); preparar as aulas, de acordo com o | habilitagdo em
planejamento  pedagogico da escola; compartilhar as | inglés.

pautas da aula com a equipe da coordenag¢do para que,
Juntos, fagam finos ajustes, caso seja necessdrio, ministrar
as aulas seguindo o cronograma acordado com a
coordenagdo pedagdgica e com as aulas preparadas,
sempre visando o aprendizado dos alunos e seu
desenvolvimento, registrar os principais acontecimentos de
cada aula, marcar a presenca ou a falta de todos os alunos
e, se necessario, .com base nos registros, comunicar o
coordenador pedagdgico da escola. Ministrar aulas nas
séries iniciais e finais do ensino fundamental, Educagdo de
Jovens e Adultos, Educagdo Infantil, Projetos Educacionais
e Educagdo Especial. Executar as atividades de regéncia de

7

SATONI — II VOISV OFVIOVINAHT Ad YOSSAAOYd

classe, planejamento escolar, participar da elaboragdo da
proposta pedagdgica da Unidade de Ensino, estabelecer
estratégias de recuperagdo para alunos de menor
rendimento e colaborar na articulagdo da escola com a
comunidade, elaborar e cumprir plano de trabalho segundo
a proposta pedagogica da escola; zelar pela aprendizagem
dos alunos; estabelecer e programar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento,; ministrar
os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliagdo e ao desenvolvimento; colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade. Realizar as demais tarefas indispensaveis ao
atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo
de ensino-aprendizagem.
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Planejar material e atividades para o curso; avaliar
o progresso dos alunos (por exemplo, dever de casa,
notas de provas etc.); preparar as aulas, de acordo
com o planejamento pedagdgico da escola;
compartilhar as pautas da aula com a equipe da
coordenagdo para que, juntos, facam finos ajustes,
caso seja necessdrio; ministrar as aulas seguindo o
cronograma  acordado com a  coordenagdo
pedagdgica e com as aulas preparadas, sempre
visando o aprendizado dos alunos e seu
desenvolvimento, registrar 0s principais
acontecimentos de cada aula, marcar a presenga ou
a falta de todos os alunos e, se necessdrio, com base
nos registros, comunicar o coordenador pedagdgico
da escola. Ministrar aulas nas séries iniciais e finais
do ensino fundamental, Educag¢do de Jovens e
Adultos, Educagdo Infantil, Projetos Educacionais e
Educagdo Especial. Executar as atividades de
regéncia de classe, planejamento escolar, participar
da elaboragdo da proposta pedagogica da Unidade
de Ensino, estabelecer estratégias de recuperagdo
para alunos de menor rendimento e colaborar na
articulagdo da escola com a comunidade, elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagdogica da escola; zelar pela aprendizagem dos
alunos; estabelecer e programar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento;
colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade. Realizar as
demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos
fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
aprendizagem.

Ensino Superior em
Licenciatura em Pedagogia.

Art.13. Acrescenta ao Anexo Il - DAS JORNADAS DE TRABALHOS REFERENTE
AO ARTIGO 17° da Lei Complementar 44 de 05 de novembro de 2015:

Inciso Il — alinea “e” (carga hordria de acordo com Lei 11.738/2008)

DESCRICAO CARGA HORAS DE HORAS DE FORMACAO E
HORARIA ATIVIDADES | CAPACITACAO (1/3) DA JORNADA 800
TOTAL COM ALUNOS | MINUTOS SEMANAIS
(2/3)
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| JORNADA |
[-]
Professor de 40 HORAS 1600 MINUTOS | HTPC HTPI HTPL
Educagéo 2400 SEMANAIS 100 350 350 MINUTOS
Basica Integral | MINUTOS MINUTOS | MINUTOS | SEMANAIS
SEMANAIS SEMANAIS | SEMANAIS
Inciso 1l — alinea “f” (carga hordria de acordo com Lei 11.738/2008)
DESCRICAO CARGA HORAS DE HORAS DE FORMACAO E
HORARIA ATIVIDADES CAPACITACAO (1/3) DA JORNADA
TOTAL COM ALUNOS | 800 MINUTOS SEMANAIS
(2/3) JORNADA
L[]
Professor de | 40 HORAS 1600 MINUTOS | HTPC HTPI HTPL
Educagdo Basica | 2400 MINUTOS | SEMANAIS 100 350 350
1I- Inglés SEMANAIS MINUTOS | MINUTOS | MINUTOS
SEMANAIS | SEMANAIS | SEMANAIS

Art.14. Acrescenta ao item III — Grupo de Atividades Administrativas e Técnicas —

G.A.A.T do Anexo V da Lei Complementar n° 45, de 05 de novembro de 2015, os seguintes
empregos publicos:

01A | Agente de licitagéo.

05A | Assisténcia Social Educacional.
05 Auditor de Controle Interno

B

05 Auxiliar de Almoxarifado

C

13 | Engenheiro Agronomo.

A

34A | Paisagista

35A | Técnico em Contabilidade

Art. 15. Acrescenta ao item I — Grupo Operacional do Anexo V da Lei Complementar
n® 45, de 05 de novembro de 2015, os seguintes empregos publicos:

01A

Agente de manutencéo hospitalar.

06A

Auxiliar de Mecéanico.

34A

Técnico de equipamento hospitalar.

Art. 16. Acrescenta ao item II — Grupo de Assisténcia de Satude e Assisténcia técnica —
GSAT do Anexo V da Lei Complementar n° 45, os seguintes empregos publicos:

| 10A I Enfermeiro — Controle de Infec¢cdo Hospitalar
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10B

Enfermeiro Socorrista.

16A

Psicologo Educacional.

Art. 17. Acrescenta ao inciso IV- Grupo dos Servidores da Secretaria de Educagio —

G.S.SE do Anexo V da Lei Complementar n°® 45, os seguintes empregos publicos:

04A

Professor de Educagéo Basica II — Inglés

07
A

Professor de Educagéo Basica Integral.

Art.18. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2023, revogando-se as disposigdes

em contrario.

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA
EM 15 DE DEZEMBRO DE 2022
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