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LEI K° 1.829/97, DE 07 DE FEVEREIRO OE 1.997.

“Cria no quadro de pessoal da Prefeftura
Municipal fungoes que especiica ¢ da outras

providenclas®.

JOSE MARIC MORAES, Prefelto do Municipio de
Mova Odessa, Estado de S80 Paulo, no use das atrbuic0es que he s8o
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipa! aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei

Art. 1*) Ficam criados no quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal as fungBes abalxo especificadas, de provimento em
Comissbo, regidas peio regime da Consolidaclic das Leis do Trabaiho:

FUNGAO QUANT. REFERENCIA VENCTOS
Assessor de Finangas 01 M-22 1.118,27
Axsossor Administrativo o1 M-22 1.110.27
Assessor Executhvo 01 M-22 1.118,27

Assessor na area de
Saude Bucal 01 M-18A 613,40

Assassor de Comunicagdo 01 M-18 582,40

Assessor de Servigos Ur-
banos e Paisagismo 01 M-22 1.118.27
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Assessor de Gabinele Pa-
ra Eventos e Cerimonial 01 M-21 818.70

Assessor de Gabinete Pa-
ra Assuntos Extracrdinanes 01 M-184 613 40

Assessor de Comércio & -
indistria 01 M-22 1.418,27

Agente Municipal de Habi-

tagio 01 M-20 682,88
Administrador de Servigos
Pubiicos 05 M-20 692 68

Administrador de Serviges
Pobficos ™ o R Syl

Art. 2°.) A carga horéria de funclic de Assessor de
Comunicaclio sera de 20 horas/semanais & de todas as demeis funcles
criadas pelo artigo anterior sera de 40 horas/semanais.

Art. 3°) A funcio de Assessor Técnico Pedagdgico
criada pela Lei Municipal nimero 1.344/93 passa a denominar-se "Assessor
Pedagoigica®.

Art. 4°) A fungdo de Chefe do Setor de Obras e
Urbanismo criada pela Lel Municipal n. 1.344/93, passa a denominar-se
“Assessor do Setor de Obras & Urbanismo”, com padriic de referéncia M-22,
¢ vencimentos de R$ 1.118,27 (hum mil, cento e dezotto reais e vinte e sete

centavosy.
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Art. 9°) Ficam criados ainda no quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal, os empregos abaixo especificados, de provimento por
Concurse Publico e regidos pelo Regime da Consolidagdo das Leis do

Trabaihc:

EMPREGOS QUANT. REFERENCIA VENCTOS CARGA/M
Recepcionista 10 M-08 289 06 44 HIS
Agerte de Enfermagem 20 M-12 345,24 44 H/5
Eseriturano 10 M-08 304 10 44 H/IS

Art.6%) Fica o Poder Executivo autonizado a
conceder, mediante regular justificativa, gratificacho de funglio no percentual
de até 100% (cem por cento) calculados sobre ¢ padriic de referéncia, tendo
em vista a funcdo ou emprego exercido peio servidor,

Art. 7%} As atribuigBes das funcBes e empregos
ctindos pela presenie Lel serfio conslignadas nee respuethme-poslining Goeasspestsmmne.
nomeaches. .

Art. 8°.) As despesas com a apiicacio da presents
lel correrio por conta de dotacko orcamentérie proprie, suplementada se
necessario/

Art. 9*) Estd lei entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposicles em contririo.
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