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LEI N°. 2191, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2006.

“Cria empregos de provimento por concurso
pablico, no Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Nova Odessa, e determina outras
providéncias”.

MANOEL SAMARTIN, Prefeito do Municipio de Nova Odessa, Estado de
Séo Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°.) Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Nova Odessa, os seguintes empregos de provimento por
Concurso Publico e regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho:

I - 03 (trés) empregos de Técnico de Seguranga do Trabalho,
com padréao salarial referéncia M-18, vencimentos R$ 1.133,93, com carga

horaria de 40 horas semanais.

II - 01 (um) emprego de Auxiliar de Enfermagem do Trabalho,
com padrao salarial referéncia M-18B, vencimentos R$ 1.190,77, com carga

horaria de 40 horas semanais.
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Art. 3°.) As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei
correrdao por conta de dotagdo orgamentaria propria, suplementada se

necessario.
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Art. 4°) Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigées em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ODESSA
AOS 11 DE DEZEMBRO DE 2006.

A presente lei foi publicada em
05 1 177 Sendo fixada ne
sede desta Prefe_itura. confo[me
Art. 77 da Lei Organica Municipal.
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