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LEI N2 2.474, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2010

‘Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com o Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido.”

MANOEL SAMARTIN, Prefeito do Municipio de Nova Odessa,
Estado de S&o Paulo, no uso de atribuigdes conferidas pela Lei Organica, através
do art. 72, Inciso ll, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio
com a JUSTICA DO TRABALHO - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152
REGIAO, para locagdo ou cessdo de imovel necessario a instalagdo e

funcionamento do Férum Trabalhista de Nova Odessa.

Paragrafo Gnico - O presente convénio sera firmado nos termos
do instrumento anexo, o qual é parte integrante desta Lei.

Art. 22 As despesas decorrentes do convénio de que trata a
presente Lei correrdao por conta de dotagdo orgamentaria propria suplementada se

necessario.

Art.32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Art.42 Revogam-se as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNI
EM 15 DE DEZEMB

AL DEXOVA ODESSA
DE "'l

A presente lei foi publicada em
6132 12005 endo fixada na
sede desta Prefeitura, conforme
{Art. 77 da Lei Organica Municipal.
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TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PRFEITURA
MUNICIPAL DE NOVA ODESSA E O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 152 REGIAO.

Pelo presente convénio, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL

DE NOVA ODESSA, neste ato representada pelo Prefeito Municipal
# , residente e domiciliado a Rua ;
portador do RG n° e CPF n° ;
devidamente autorizado pela Lei Municipal n°® xxxx/xx e de outro lado o
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO, inscrito no CNPJ:
03.773524/0001-03, situado na Rua Barao de Jaguara, 901, na cidade e comarca
de Campinas, Estado de Sao Paulo, CEP: 13010-050, , neste ato representado

por seu Diretor Geral, Sr. , portador do RG

n°: e do CPF: , ttm entre si justo e

convencionado o seguinte:
i CLAUSULA |

Pelo presente convénio a Prefeitura Municipal de Nova Odessa se
dispée a providenciar a locagdo ou cessdo, de imdvel, a ser utilizado para
instalagdo e funcionamento de Férum Trabalhista, sendo o prazo de locacéo,

nunca inferior a 12 (doze) meses.
CLAUSULA Il

O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido se obriga a zelar

pelo imoével e, por ocasido do termino de cada contrato, entrega-lo em perfeitas
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condigées de higiene e habitabilidade, independentemente de qualquer notificagéo
judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA llii

Na vigéncia de cada contrato, cabera ao Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido o pagamento das tarifas de consumo de agua, energia
elétrica e telefone, respondendo a Prefeitura Municipal de Nova Odessa pelas
demais despesas que recaiam ou venham a recair sobre o imével locado ou
’ cedido ao Tribunal.

CLAUSULAIV

O prazo para vigéncia do presente convénio sera de 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, de acordo
com os interesses dos conveniados, mediante celebragdo de um novo

instrumento.
CLAUSULA YV

Este convénio podera ser denunciado por quaisquer das partes,
em virtude de inadimpléncia de quaisquer clausulas anteriores ou por outro
motivo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com comunicado por escrito

as partes conveniadas, respeitados os contratos em andamento.

CLAUSULA VI

Para a solucdo das controvérsias oriundas do presente convénio,
nao resolvidas amigavelmente, fica eleito o Foro da Comarca de Nova Odessa,

para dirimir questoes na esfera judiciaria.
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E por estarem assim justas e combinadas, assinam o presente
instrumento de convénio em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, nka presenca
das testemunhas abaixo.

Nova Odessa, XX, de XXXXXXXX, de XXXX.

Diretor Geral do Tribunal Regiong} do Tra
ﬂ 152 Regido

//I
Prefeito nicipp(l
Testemunhas

N 74

RG:

‘ CPF:

22;

Nome:

RG:

CPF:
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