Prefeitura de Nova Odessa

LEI N2 2.610, DE 20 DE JUNHC DE 2012.

“Cria empregos de provimento
por concurso publico, no Quadro
de Pessoal da Prefeitura
Muricipal de Nova Odessa”.

MANOEL SAMARTIN, Prefeito do Municipio de Nova
Odessa, Estado de Sdo Paulo, no uso de atribuicdes conferidas pela Lei

Organica, através do art. 72, Inciso Il, fago saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Nova Odessa, o0s seguinies empregos publicos de
provimento por Concurso Publico e, regidos pela Consolidacao das Leis

do Trabalho, para compor a Secretaria de Educagao:

| - 05 (cinco) empregos publicos de Professor de Educac&o
Fisica, com padréo salarial referéncia P41, com carga horaria de 30 horas
semanais, sendo 25 horas aulas e 05 horas de HTPC (Horario de
Trabalho Pedagdgico e coletivo;

Il - 03 (trés) empregos plblicos de Secretario de Escola, com

padrdo salarial referéncia P31, com carga horéaria de 40 horas semanais;

Art. 22 Os empregos publicos criados no art. 12 serao
exercidos por pessoas que possuam a escolaridade e os certificados

descritos nos incisos abaixo:
/]f

s
yéggéo Fisica &

| - para o emprego publico de Professor de

exigida Licenciatura Plena em Educacéo Fisica;
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Il - para 0 emprego publico de Secretario de Escola, é exigido

o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

Art. 32 As atribuicBes desenvolvidas pelos servidores lotados
nos empregos publicos criados no art. 1° desta Lei sdo as descritas nos

anexos | e ll, integrantes desta Lei.

Art. 42 Em conformidade com a lei 2557, de 13 de dezembro
de 2011, ficam convalidados, referendados e aprovados pela Camara
Municipal todos os atos administrativos praticados sob a égide e vigéncia
da lei municipal 1529, de 07 de fevereiro de 1997, especialmente do que

refere o artigo 62 do dispositivo legal.

Art. 52 As despesas decorrentas da aplicagdo da presente
Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria propria, suplementada se

necessario.

Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 7¢ Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA DE NOV.
EM 20 DE JUNHO DE

MANGEL/SAMARTIN
PREFEITO

A presente lei foi publicada em
=2 1 jO¢ | [« Sendo fixada na
sede desta Prefeitura, conformes
Art, 77 da Lei Organica Municipa'
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ANEXO |

ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO DE SECRETARIO DE
ESCOLA

DESCRICAO SUMARIA

Participar da elaboragdo do Plano de Gesifo; elaborar a programacgéo
das atividades da Secretaria maniendo-a articulada com as demais
programacbes da escola; verificar a regularidade da documentagéo
referente a matricula, transferéncias de alunos, encaminhando os casos
especiais & deliberagdo do Diretor; manter em dia os registros, a
legalidade, regularidade e autenticidade da vida escolar, bem como os
dados das avaliagbes dos alunos; preparar a escala de férias dos
servidores, submetendo-a & aprovacdo do Diretor;  redigir
correspondéncia oficial; assegurar 0 cumprimentos de normas e prazos
relativos ao processamento de dados; atribuir tarefas ao pessoal auxiliar
da Secretaria; instruir expedientes, elaborar e providenciar a divulgacgéo
de editais, comunicados e instrugbes relativas as atividades escolares,
elaborar relatérios das atividades da Secretaria e colaborar no preparo
dos relatérios anuais das Escolas; executar outras tarefas pertinentes a

sua area de atuacdo determinadas pelo Chefe imediat/%
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ANEXO 1l

ATRIBUICOES DO_EMPREGO PUBLICO DE PROFESSOR DE

EDUCACAO FIsIcA

DESCRICAO SUMARIA

Ministrar aulas tetricas e praticas na Educacéo Basica, em escolas da
rede publica; acompanhar a produgéo da area educacional e cultural;
planejar o curso, a disciplina e o projeto pedagogico; avaliar o processo
de ensino-aprendizagem; preparar aulas e participar de atividades
institucionais; trabalhar com clientela de diferentes faixas etarias da
Educacéo Bésica, oriundas de comunidades com diferentes contextos
culturais e sociais; desenvolver atividades de forma individual e em
equipe, com supervisdo pedagdgica, em locais proprios a atividade de
ensino; instrumentalizar os alunos para as atividades fisicas e cuidados
com o proprio corpo; definir temas, contetdos, objetivos e atividades
interdisciplinares para a érea de conhecimento; organizar eventos e
estudos; ajustar o plano da disciplina a realidade e Plano Politico
Pedagogico da escola, utilizando referenciais nacionais para sua
elaboracdo; informar-se sobre as tendéncias relativas ao ensino do
campo especifico de conhecimento, frequentando cursos de atualizac&o
na area ou areas afins; integrar grupos de estudos interdisciplinares;
atualizar-se de novas tecnologias para atuar nas escolas; participar de
atividades institucionais na formacfo de professores realizadas pela
Secretaria de Educacdo e na escola (HTPC - Horario de Trabalho
Coletivo Escolar); preencher Diarios de Classe: frequéncia, contetido e
avaliacdo; reunir-se com pais, maes ou responsdveis pelos alunos,
discutir questdes pedagégicas com Coordenadores e Diretores de Escola;

manter registros e relatérios atualizados sobre atividades dogentes e

desenvolvimento dos alunos; executar outras tarefas pertingfyge a sua

area de atuacao determinadas pelo Chefe imediato.
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