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LEI N© 2.808, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

“Cria empregos de auxifiar de desenvoivimento
infantif, de provimento por concurso publico, no
quadro de pessoal do Municipio de Nova Odessa.”

BENJAMIM BILL VIEIRA DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Nova
Odessa, Estado de Sdo Paulo, no uso de atribuicoes conferidas pela Lei Organica,
atraves do art. 72, Inciso |l, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam criados no quadro de pessoal do Municipio de Nové |
Odessa 33 (trinta e trés) empregos publicos de auxiliar de desenvolvimento infantil
(ADI), de provimento por concurso publico, regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho, padrao de vencimentos P-34 e jornada semanal de 30 horas, mais 2 horas de

formac&o continuada.

Art. 22 Os empregos publicos de auxiliar de desenvolvimento infantil,
criados nesta Lei sero exercidos por pessoas que possuam licenciatura plena em
pedagogia ou normal superior ou ensino médio, com habilitacdo para o magistério.

Art. 32 As atribuicdes desenvolvidas pelos servidores lotados nos

empregos publicos de auxiliar de desenvolvimento infantil, sdo as descritas no Anexo |,

parte integrante desta Lei.

Art. 42 As despesas decorrentes com a aplicag@o da presente Lei

correrdo por conta de dotagdo orgamentaria prépria, suplementada se necessario.

Art. 5% Esta lei e 7 tra em vigor na data de sua publicagao.
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ANEXO |

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI
DESCRICAO SUMARIA

Ensinam e cuidam de alunos na faixa, predominante, de zero a quatro
anos; orientam a construgdo do conhecimento; Elaboram projetos pedagogicos;
Pianejam acbes didaticas e avaliam o desempenho dos alunos; Preparam material
pedagdégico; Organizam o trabalho; No desenvolvimento das atividades, mobilizam um

conjunto de capacidades comunicativas.
AREAS DE ATIVIDADES:
ENSINAR ALUNOS

Cantar muasicas; Criar espaco para brincadeiras; Brincar com os

alunos; Contar estorias; Dramatizar estérias e musicas; Desenvolver atividades

artisticas; Modelar massas e argila; Colar materiais; Recortar materiais; Desenhar;

Pintar; Escrever letras e nimeros; Ensinar culinaria.

ORIENTAR A CONSTRUCAO DO CONHECIMENTO
Conversar com alunos (roda da conversa); Construir regras com o0s

alunos; Apresentar regras da escoia; Desenvolyer capacidades motoras; Desenvolver
capacidades emocionais; Desenvolver capacidades intelectuais; Trabalhar dificuldades
e potencialidades dos alunos; Explicar atividades propostas; Orientar atividades
artisticas; Orientar atividades com jogos e brinquedos; Orientar atividades de desenho;
Orientar manuseio de materiais (tesoura, lapis etc.); Ler textos; Elaborar estérias com
alunos; Mostrar ﬂ'lmes; Come'ntar filmes: Adfnihistrar biblioteca circulante; Desenvolver

atividades com informatica.

CUIDAR DOS ALUNOS
Observar estado geral dos alunos (higiene, saude etc.); Orientar

higiene pessoal; Servir alimentacdo aos alunos; Alimentar os alunos; Supervisionar
refeicbes; Auxiliar alunos na colocagdo de pegas de vestuario; Trc?/ r fralda dos alunos;
Trocar roupa dos alunos; Dar banho nos alunos; Supervisien?f ntrada e saida dos

alunos; Supervisionar recreio; Supervisionar momento /Ge,/ sono e descanso,
Acompanhar alunos em eventos extracurriculares; erv lé

iene dos brinquedos;
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Higienizar brinquedos; Trocar roupa de cama; ACO -ﬁ) ar alunos em' Cirsly
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extrac!aSSes. | |
ELABORAR PROJETOS PEDAGOGICOS

Analisar necessidades do aluno e da.comunidade; Investigar interesse

do aluno; Debater projeto com direcdo e coordenacgdo; Determinar pardmetros do
projeto; Pesquisar materiais e recursos disponiveis; Definir atividades pedagogicas;
Especificar materiais de ensino-aprendizagem; Elaborar cronograma; Apresentar projeto

aos alunos. | |

PLANEJAR ACOES DIDATICAS
Definir objetivoé da acdo didatica; Definir contelido pedagdgico das

areas de conhecimento; Definir técnica de trabalho (estratégias); Definir métodos de
avaliagdo; Planejar o roteiro de aula; Selecionar material didético; Criar jogos e
brincadeiras; Visitar locais para evenios exiracurriculares; Selecionar eventos e

atividades extracurriculares; Reestruturar estratégias.

AVALIAR DESEMPENHO DOS ALUNQOS
Observar a socializagdo; Observar a linguagem; Observar o

desenvolvimento motor; Observar o raciocinio I6gico; Corrigir atividades; Avaliar

atividades dos alunos.

PREPARAR MATERIAL PEDAGOGICO
Solicitar material pedagdgico; Comprar material 'pedagégico;

Confeccionar material pedagégico; Utilizar sucata; Reciclar material; ldentificar material

pedagdgico; Limpar material

ORGANIZAR O TRABALHO
Participar da definicBo do horério; Organizar espagos em geral;

Organizar espaco para momento do sono e descanso; Organizar sala de aula; Organizar
material pedagdgico; Organizar pastas de atividades dos alunos; Organizar eventos na
escola; Organizar eventos extracurriculares; Limpar sala de aula e mobiliario; Conferir

cadastro dos alunos; Participar da elaborag&o de calendario escolar.

COMUNICAR-SE
Reunir-se com a coordenagéo e a diregéo; Pa

c?par de reunides com

demais profissionais da escola; Discutir plano de aula co¥
Convocar pais e responsaveis; Reunir-se com pdis
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observagdes; Preencher diario de classe; Preencher agenda; Discutir resultados dos
projetos; Preencher fichas de avaliagdo; Elaborar relatérios; Encaminhar alunos para

outros profissionais.

DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSQOAIS
Participar da associacéo de pais e mestres; Participar de conselhos;

Estabelecer vinculos; Demonstrar criatividade; Auto avaliar-se; Atualizar-se; Demonstrar
paciéncia; Demonstrar senso de organizagdo; Demonstrar afetividade; Demonstrar
versatilida de Demonstrar sensibilidade; Contornar situages adversas; Trabalhar em
equipe; Interagir com a comunidade; Demonstrar autocontrole; Participar de eventos de
qualificac;éo profissional; Servir como referencial de conduta; Demonstrar capacidade de

observacgao.
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