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LEI N2 3029 DE 10 DE MARCO DE 2016.

‘Institui e regulamenta a jornada de trabalho no
regime 12x36 no ambito do funcionalismo publico
do Municipio de Nova QOdessa, e di outras
providéncias’.

BENJAMIM BILL VIEIRA DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Nova
Odessa, Estado de S&o Paulo, no uso de atribuigbes conferidas pela Lei Orgénica,
através do art. ‘72, Inciso 1l, fago saber que a Cédmara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgb a seguinte Lei:

Art. 12, Institui e regulamenta a jornada de trabalho no regime 12x36

horas no &mbito do funcionalismo publico do Municipio de Nova Odessa.

Art. 22 A jornada de trabalho 12x36 refere-se a jornada de trabalho
onde o servidor exercera suas fungbes por 12 horas seguidas e descansara 36 horas

consecutivas e imediatamente posteriores as horas exercidas.

Art. 32 Os ingressos de servidores na jornada de trabalho a que se
refere a presente Lei se dardo mediante escala confeccionada e divulgada com

antecedéncia pelo Secretario Municipal ou chefe imediato.

Art. 42 Os casos de faltas, sem comunicagdo prévia, sob a alegagao

de emergéncia e que gerem ddvidas, serdo analisados em processo administrativo

disciplinar.

'Art. 52 Poderdo ser abrangidos por esta Lei, na jornada 12x36 horas:

a) servidores alocados na Secretaria de Satide que prestem servico
em setores da administragéo publica e que tenham horario de trabalho estendido ou
funcionem em regime de plant&o;,

b) guardas municipais;

c) vigias;

d) agentes de irénsito;

e) outros servidores, desde que comprovada a necessidade a bem do
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interesse publico, e com autorizagdo expressa do Gabinete do
Prefeito.

Art. 62 E vedado computar horas em dobro para qualquer dia
laborado com base nesta Lei.

Art. 7¢ Serdo computadas horas extras ao servidor submetido a esta
Lei somente se por motivo excepcional interesse publico e de urgéncia justificada, for
escalado para trabalho em dia de folga estipulado em escala, mantendo o divisor
previsto em contrato de trabalho de admiss&o.

Paragrafo Unico: Fica expressamente esclarecido que as folgés

concedidas nas escalas mensais cobrirdo todos os feriados civis e religiosos.

Art. 82 O servidor esta obrigado & marcag&o de ponto e tera direito a

periodo de alimentacdo de uma hora diaria.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas

as disposigbes em contrario.
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