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LEI N2 3231 DE 12 DEZEMBRO DE 2018.

Altera o padrdao de vencimentos do emprego de Técnico de

seguranga do Trabalho, de provimento por concurso publico.

BENJAMIM BILL VIEIRA DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Nova
Odessa, Estado de Sdo Paulo, no uso de atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica,
através do art. 72, Inciso Il, fago saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Todos os empregos publicos de Técnico de seguranga do
Trabalho, de provimento por concurso publico, regidos pela Consolidag&o das Lei do
Trabalho, criados pela Leis Municipais n%s 1866, de 28 de junho de 2002e 2191, de 11
de dezembro de 2006, passam a ter o padrio de vencimentos P-59.

Art. 22 As atribuigées desenvolvidas pelo servidor lotado no emprego
publico criado nesta Lei, sdo as descritas no anexo |, parte integrante desta Lei.

Art. 32 As despesas decorrentes com a aplicagdo da presente Lei
correrao por conta de dotagao orgamentdria propria, suplementada se necessario.

Art. 42 Esta lei entrg ¢m vigor ngata de sua publicagdo, revogadas

as disposigdes contrarias.
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